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Informacija apie iš trečiųjų šalių gaunamas ir joms mokamas skatinimo 

priemones 

Bankas, teikdamas klientams investicines ir/ar papildomas paslaugas, gali iš trečiųjų šalių, kurie 

nėra laikomi Banko klientais, gauti ar joms mokėti paskatas (mokesčius, komisinį atlyginimą ar 

nepiniginio pobūdžio naudą, kurią Bankas moka ar gauna iš trečiųjų šalių), kurios yra susijusios 

su šiems klientams teikiamomis investicinėmis ir/ar papildomomis paslaugomis.  

Bankas gali gauti ir/ar mokėti paskatas, susijusias su teikiamomis investicinėmis ir/ar 

papildomomis paslaugomis tais atvejais, kai skatinimo priemonės: a) skirtos  klientui  teikiamų  

paslaugų  kokybei  pagerinti,  ir  b)  netrukdo  Bankui  laikytis  pareigos sąžiningai, teisingai ir 

profesionaliai veikti geriausiomis klientui sąlygomis ir jo interesais. 

Paskatomis nėra laikomi Banko gaunami mokėjimai (atlygis) už Banko klientams teikiamas 

investicines ir/ar papildomas paslaugas (pvz. Banko gaunami mokėjimai iš emitentų už 

finansinių priemonių platinimą), taip pat Banko gaunami mokėjimai už tam tikrų finansų įstaigų 

deleguotų funkcijų vykdymą (pvz. mokėjimai, gaunami vykdant valdymo įmonių deleguotas 

funkcijas). 

Šiame dokumente paskatų dydžiai pateikiami apibendrintai. Pagal užklausą, Bankas teikia 

tikslią informaciją apie būsimą paskatos dydį.   

Tęstinės paskatos 

Bankas gauna paskatas iš Raiffeisen Bank International AG (toliau – RBI) už Banko klientų per 

RBI platformą įsigytus žemiau nurodytų valdytojų valdomų kolektyvinio investavimo subjektų 

(toliau - KIS) vienetus / akcijas. Gaunamos paskatos dydis priklauso nuo KIS valdytojo bei KIS 

struktūros, ir yra mokamas kaip procentas nuo Banko kliento įsigytų ir turimų KIS vienetų / 

akcijų vertės. Lentelėje nurodyti paskatų dydžiai yra metiniai (skaičiuojami proporcingai kas 

mėnesį).  

KIS valdytojas Tęstinė paskata* 

BlackRock Global Funds SA 0.84% 

DWS Investment SA 0,72% 

Fidelity Investment Management SA 0,66% 

Franklin Templeton Investment Corp 0,572-0,66% 

GAM Multibond SA 0,56% 

HSBC Global Investment Funds SA 0,24-0,60% 

State Street Global Advisors  0,48% 

Invesco Management S.A. 0,72-0,84% 

JPMorgan Asset Management 0,66% 

UBS Asset Management S.A. 0,576% 
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* Nurodytas gaunamos paskatos dydis nuo kiekvieno Banko kliento įsigytų ir turimų KIS vienetų / akcijų vertės. 

Lentelėje pateikti duomenys apima šiuo metu Banko gaunamas paskatas ir gaunamų paskatų rėžius.    

 

Nepiniginės paskatos 

Bankas ar jo darbuotojai gali gauti nedidelės vertės nepiniginę naudą.  

 

Mokamos paskatos 

Taip pat Bankas platindamas investicinius produktus, gali mokėti paskatas už Banko platinamus 

investicinius produktus. Šiuo metu Bankas tokių paskatų nemoka.  
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Information about incentives received from and paid to third parties 

In the course of providing clients with investment and/or ancillary services, the Bank may 

receive or pay incentives (fees, commission or non-monetary benefits paid or received by the 

Bank from third parties) to third parties who are not considered to be clients of the Bank.  

The Bank may receive and/or pay incentives related to the provision of investment and/or 

ancillary services in the cases where incentives: (a) are designed to improve the quality of the 

services provided to the clients, and (b) do not prevent the Bank from complying with the 

obligation to act honestly, fairly and professionally to the best of the clients and their interests. 

Incentives do not include payments (remuneration) received by the Bank for investment and / 

or ancillary services provided to the Bank's clients (eg payments received by the Bank from the 

issuers for distribution of financial instruments), as well as payments received by the Bank for 

performing delegated functions of certain financial institutions (eg payments obtained in the 

exercise of delegated functions by management companies). 

The amounts of the incentives are summarized in this paper. Upon the request, the Bank 

provides accurate information about the amount of the incentives. 

Continuous incentives 

The Bank receives incentives from Raiffeisen Bank International AG (RBI) for units / shares of 

collective investment undertakings (CIUs) managed by the following managers purchased by the 

Bank's clients via RBI platform. The amount of the received incentive depends on the CIU 

manager and the CIU structure and is paid as a percentage of the value of the CIU units / shares 

purchased and held by the Bank's clients. The incentive amounts indicated in the table are 

annual (calculated on a pro rata monthly basis). 

 

CIU manager Ongoing incentive* 

BlackRock Global Funds SA 0.84% 

DWS Investment SA 0,72% 

Fidelity Investment Management SA 0,66% 

Franklin Templeton Investment Corp 0,572-0,66% 

GAM Multibond SA 0,56% 

HSBC Global Investment Funds SA 0,24-0,60% 

State Street Global Advisors  0,48% 

Invesco Management S.A. 0,72-0,84% 

JPMorgan Asset Management 0,66% 

UBS Asset Management S.A. 0,576% 
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* As the percentage of the value of the CIU units / shares purchased and held by clients of the Bank. The data 

presented in the table include the incentives and/or its range currently received by the Bank. 

 

Non-monetary incentives 

The Bank or its employees may receive small non-monetary benefits.  

 

Paid incentives 

In addition, the Bank may also pay incentives for investment products distributed by the Bank 

when distributing these investment products. Currently the Bank does not pay such incentives. 

 

 


